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Mijn hart sloeg over, ik moest mijn tranen
bedwingen. Een dolkstoot in de rug, al mijn

hoop vervlogen. Toen het college van Bestuur
in november besloot om de Faculteiten der
Letteren, Biologie en PSCW onder curatele te
stellen en voor alle drie een absolute
personeelsstop afriep, sloeg zij daarmee

de deur dicht in het gezicht van al die
letterenstudenten die, zoals ik, stiekem

op een aio-plaats hoopten. Het nu mach-
teloze Faculteitsbestuur had onderzoe- L
kers altijd beschouwd als een belangrijke dier-
soort die zelfs in bezuinigingstijd beschermd
diende te worden. Volgens velen is de Facul-
teit der Letteren in november dan ook feitelijk
zonder verdoving gesteriliseerd: beroofd van
jonge onderzoekers, haar nageslacht, haar eni-
ge investering in een pensioenloze toekomst.
De politiek en het college van Bestuur zien
dat duidelijk anders. Zijn aio’s wel zo belang-
r1jk? En is hun positie wel zo begeerlijk?
‘Onderzoek doen 1s een bevredigende en ver-
rijkende bezigheid.” Gijs Mulder, ex-aio
Spaans en drie hoofdstukken van zijn promo-
tie verwijderd, klinkt overtuigd. Na vier jaar
onderzoek naar indirect en beleefd taalgebruik
in het Spaans, was zijn proefschrift nog lang
niet af - een probleem waar het grootste deel
van de aio’s mee kampt. Er volgde een perio-
de van wachtgeld waarin Mulder hard door-
werkte, tot hij bij de vakgroep Spaans een
volledige aanstelling kreeg aangebodcn als
docent taalverwerving. Dat is niet toevallig:
sinds de universiteiten in het kader van de
‘verzelfstandiging® zelf voor de wachtgelden
van ex-werknemers opdraaien, put men vOOr
vacatures bij voorkeur uit mensen die toch al
op de loonlijst staan. Heeft Mulder nu nog icts
aan zijn aio-jaren? ‘Zeker. Ik heb het gevoel
dat ik op een heel andere manier lesgeef dan
mensen met alleen een pedagogische achter-
grond. Mijn ervaring als onderzoeker zorgt
ervoor dat ik meer systematiek en helderheid
in mijn colleges kan brengen.” Mulders baan
is tijdelijk; door de vacaturestop kan er van

een contractverlenging geen sprake zijn. En
dan? ‘Eerst moet mijn proefschrift af. Daama

moet ik eens hard nadenken hoe het verder
moet met mij.’

Mulder begon in 1989 en behoort daarmee tot
de aio-boom. De universiteit wilde zo snel

mogelijk tot een aantal van 140 aio’s komen
en stelde in de jaren ’88, ’89 en 90 bij rotten
van veertig nieuwe assistenten- -in-opleiding
aan. ‘Toen ik aic werd, was dat eigenlijk heel
eenvoudig. Iedereen die wilde, werd aangeno-

men. In mijn geval hoefde ik niet eens met
een onderzoeksvoorstel te komen. mljn bege-

leider had nog een plan liggen. * Toen het
streefgetal eenmaal berel
jaarlijkse aantallen snel O
werd navenant strenger. ¥
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vijftien nieuwe plaatsen gepland, maar daar
heeft het universiteitsbestuur een streep door

gezel.
De faculteit zal overigens niet helemaal zon-

der nieuw jong bloed komen te zitten. Er zijn
altijd nog oio’s: het salaris van deze onder-
zoekers-in-opleiding, een veel kleinere groep,
wordt niet door de universiteit bekostigd,
maar door het NWO (Nederlande organisatie
voor het Wetenschappelijk Onderzoek). Deze
zogenaamde ‘tweede geldstroom’ wordt trou-

wens ook steeds dunner: wu:htgeiden en be-

zuinigingen drukken evenzeer op het NWO-
budget. Waar aio's nog verplicht zijn om 10%
van hun tijd onderwijs te geven, kunnen oio’s
zich volledig op hun onderzoek storten. Daar
staat tegenover dat ze jaarlijks een bewerke-
lijk voortgangsverslag moeten overleg-
gen. Hein van der Voort, pas begonnen
als 010 bij Algemene Taalwetenschap,
moet niets hebben van die bureaucrati-
sche rompslomp. ‘Zo’n verslag kost
'~ enorm veel tijd; het onderbreekt je nor-
male werkzaamheden. Bovendien kun je in
het begin vaak nog niet goed zeggen wat je
precies bereikt hebt, ook al werk je nog zo
hard. Die bureaucratische druk werkt stress-
verhogend.” Van der Voort gaat de komende
vier jaar een praktisch onbeschreven taal in-
ventariseren. Daar is enige haast bij geboden:
er zijn nog maar dertien sprekers. Hein staat
dan ook op het punt om naar Brazilié te ver-
trekken om een paar maanden lang in het
regenwoud persoonlijk met alle dertien kennis
te maken.
Houdt het NWO dus een streng oog op zijn
0io’s, bij de aio’s is de controle vaak veel
minder strikt. Het hangt helemaal af van de
begeleiders en promotoren, die de schakel
vormen tussen de aio’s en de beoordelende
commissies. Gijs Mulder is over één van zijn
promotoren, Frans van Eemeren himself, zeer
te spreken: ‘Hij kijkt alles wat ik doe heel pre-
cies na en is erg kritisch. Elke zin die 1k
schrijf moet ik verantwoorden. Ik heb enorm
veel van hem geleerd.’ De situatie van Muriel
Norde, aio Skandinavistiek en al bijna vier
jaar bezig met een historisch onderzoek naar
genitieven in het Zweeds, is een voorbeeld
van het andere uiterste. ‘Ik heb soms het ge-
voel dat ik het grotendeels alleen moet op-
knappen. Niemand in Nederland is echt des-
kundig op het gebied van mijn onderzoek.
Mijn promotor is dat daarom vooral pro for-
ma, omdat dat dat nu eenmaal een hoogleraar
moet zijn. Hij is dramaturg. Ik word begeleid
door een docent Skandinavistiek. Hij doet het
heel goed, maar is niet zo streng: we spreken
wel eens deadlines af, maar die vergeet hij
vervolgens. Ik vond het vooral in het begin
heel moeilijk om zonder stok achter de deur
de noodzakelijke zelfdiscipline op te bren-
gen.” Zou het mogelijk zijn daarvan misbruik
te maken? ‘Ja hoor. Ik kan als ik dat wil zo

een dag op het strand gaan liggen.’ Niet M m __ o
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De beloning van aio's en oio’s heeft alles (e
maken met hun status, Zijn heét voor de uid-
versiteit zeer wanrdevolle, maar sterk onder
betaalde krachten? Of mogen ze blij zijn dal
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In 1983, twee joar na de invoering van de Wet
iwee-fasenshiuctuur, werd in de concept-nofa-
Beioard voorgesteld om de destijds bestaande
onderzoeksopleiding en de functie van assistent-
onderzoeker samen le voegen in een nieuwe
voim: de assistent in opleiding. De hoogleraar H.
Pinkster, verantwoordelijk voor het opzelten van
de letterenkant van deze nieuwe onderzoeksoplei-
ding, stelde dat deze zou moeten leiden ’lot een
diploma datl aangeeft dat de bezitter ervan heeft
bewezen in zijn vakgebied wetenschappelijk
onderzoek te kunnen verrichten.” Via de definitie-
ve beleidsnota-Beiaard (1984) en een discussie-
stuk van een werkgroep van de Academische
Raad, waarin het belang van een goede begelei-
ding en frequente voortgangscontroles werd beno-
divkt, verscheen half oktober 1986 de rechtsposi-
tieregeling voor aio’s in het Staatsblad. Kort daar-
op vonden de eerste aanstellingen plaals.
Sindsdien is het stelsel aan veel kritiek onderhevig
geweest. Verschillende evaluatie-rapporten wezen
erop datl de begeleiding en het onderwijs aan de
aio’s te wensen overliet. Ook werden vraagtekens
geplaatsi bij het toekomstperspectief van de aio,
die opgeleid wordt voor een welenschappelijke
carriere terwijl de arbeidsmarkt daarvoor slechts
op zeer beperkte schaal ruimte biedt. Sinds de
Nederlandse universileiten de wachtgelden voor
werkeloze ex-aio’s vil eigen beurs moeten beko-
stigen, heeft het stelsel snel aan steun verloren. Er
gaan steeds meer stemmen op voor een sysleem
van promolie-stipendia; aan de UvA is de faculteit
van PSCW daar al mee begonnen. Kees Osten-
dorf, beleidsmedewerker van het faculteitsbureau,
staat in principe niet afwijzend tegenover deze
verandering: ‘Een aio-conltract is in zijn huidige
voI'm eigenliik onzuiver. Formeel wordt een
inspanningseis gesteld, lerwijl het in feite om een
presiatie-eis gaal: namelijk het schrijven van een
proefschrift. Het zou logischer zijn om de prestatie
te verbmden aan een shpendlljm met eventueel
een aanvullend arbeidscontract voor het geven

van onderwijs.’
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van hoger onderwijs. De opkomst ¥ r,x. het

‘rendementsdenken’ werd weer eens dui

uit een vraaggesprek in NRC Handelsbl: i
24 november {l. met minister Kitzen: -
yoek laat zien dat er al een grote kmﬁ f-‘i op
hoger salaris bij één of twee jaar hoger © nder-
wiis, zelfs al heb je geen diploma. Naarmale
eeni student meer jaren hoger onderwijs volg,
neemt het rendement voor de samenleving
verhoudingsgewijs af en voor het individu
toe.! Aldus de minister. Wat denken de aio’s
zelf over die verhouding tussen maatschappe-
lijk nut en persoonlijke verrijking?
Hein van der Voort: ‘Als wat ik doe niet nut-
tig is, zie ik niet in wat dan wel nutiig zou
zijn.” Muriel Norde is minder stellig. “Het 1s
heel moeilijk om het maatschappelijk nut van
wetenschappelijk onderzoek te beoordelen.
De taalkundige is wat dat betreft extra gehan-
dicapt. Van wis- en natuurkundig onderzoek
is men vaak veel eerder bereid het nut in te
zien; als taalkundige word je altijd in de ver-
dediging gedwongen. Maar ik zie niet in
waarom taalkundig onderzoek minder nuttig
zou zijn dan sterrenkunde. Zwarte gaten
onderzoeken, dat is toch ook maar een uit de
hand gelopen jongensdroom?’ Ook Gijs
Mulder ziet heel duidelijk hoe zijn onderzoek
de samenleving vooruit kan helpen. ‘De theo-
rie van taalhandelingen is heel belangrijk voor
het onderwijs in vreemde talen, voor het
opstellen van communicatieve grammatica’s
bijvoorbeeld. En er zijn nog veel meer voor-
beelden te bedenken.’

Toch lijkt de politiek het belang van weten-

schappelijk onderzoek niet genoeg in te zien,
helemaal niet waar het de alfa- en gammawe-
tenschappen betreft. Volgens Hein van der

Voort hebben de alfa-academici dat deels aan
zichzelf te wijten. ‘Dat de pohtiek het nut van d
het onderzoek in de letteren niet in w:l ﬂen,:;
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pﬁﬁhﬁ en kinderen rijker - het allﬂsbeh“{‘;‘
ve h;ead,- De angst en onzekerheid over s
toekomst hwrzen daar nog bij. Want wat moy
e, als kersverse doctor in de letteren? Da
meest voor de hand liggende weg, een unwﬂ,_ :;
sitaire loopbaan, is praktisch afgesloten: de S -}

Nederlandse academie is voorlopig meer da
vemﬂig gd en in het buitenland is het niet veeél ' f -
beter. Post-doc-onderzoeker dﬂﬂ maar? Wﬁi* S :
nig kans. Muriel Norde: "Als ik straks pm L
veer ben ik 28 jaar oud. Ik heb geen tmemmp

waardige werkervaring, ben meteen na de
middelbare school gaan studeren en vanmlf
het aio-schap ingerold. Over iets anders dm
universitair werk heb ik nooit nagedachl, Iﬁ_
ben bang dat ik van de wereld vervreem&
ben.” Sinds kort wordt er een cursns loop-
baanoriéntatie gegeven voor ai0’s en moi.
Het eerste dat ze daar wordt mgepeperd is d
de arbeidsmarkt niet om ze zit te spnngm. i
felbegeerde doctorstitel b jkt vaak m m
een hulp dan een handicap. s
En de toekomst van het omdm'zoek in de - e
ren? Beleidsmedewerker van de Fwnltai _. { |
Letteren Kees Ostendorf heeft nog niet & H -
hoop verloren. ‘Verschillende onde; zoek: M
stituten waren al verpllchtmgen aangeg %
om een bepaald aantal aio’s te le‘veren. 3
kan het College van Bestuur niet zomaar -
stokje voor steken. Ik shuit niet uit dﬁ
jaar alsnog een ronde komt, maar dan meteer g
één voor beurspromovendi.” Een beur
vendus is weinig meer dan een verede !
dent. Hij of zij krijgt gevea whw
en kan wam'schgnhjk gul n
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